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SERVEI DE MICROBIOLOGIA I 
I PARASITOLOGIA

Benvinguts al Servei de Microbiologia i Parasitologia de 
l’Hospital Universitari de Bellvitge.

En aquest document trobareu la presentació del Servei, 
els recursos humans i el Plá de Formació dels residents.

El Servei de Microbiologia i Parasitologia de l’Hospital Uni-
versitari de Bellvitge està situat a la planta 0 de l’edifici 
Prínceps d’Espanya. Realitza anàlisis microbiològiques i 
parasitològiques destinades a conèixer els agents causals 
de les malalties infeccioses i de les situacions ambientals 
que hi poden tenir influència. Així mateix, entre les seves 
funcions està la interpretació diagnòstica de les anàlisis i 
les seves implicacions en la prevenció i el tractament te-
rapèutic de les infeccions.

Les funcions assistencials del Servei de Microbiologia es 
complementen amb activitats docents i de recerca re-
lacionades amb les matèries que formen el seu camp 
d’activitat.

L’actual Servei de Microbiologia de l’Hospital Universitari 
de Bellvitge es va constituir con a tal a l’any 1981 a partir 
de la Secció de Microbiologia del Departament d’Anàlisis 
Clíniques. La Secció de Microbiologia es va crear coinci-
dint amb la inauguració de l’hospital, a l’any 1972.

Des del primer moment, el Servei de Microbiologia ha 
tractat de respondre a les necessitats assistencials, do-
cents i de recerca, i en funcions d’aquestes i al llarg de 
tots aquests anys ha tingut una activitat creixent recollida 
en les seves estadístiques d’activitat assistencial, publi-
cacions científiques, projectes de recerca subvencionats, 
elaboració de tesis doctorals, formació de facultatius es-
pecialistes en Microbiologia i Parasitologia i participació 
en l’ensenyament pregrau i postgrau del Departament de 
Microbiologia de la Universitat de Barcelona.

SERVICIO DE MICROBIOLOGÍA Y 
PARASITOLOGÍA

El Servicio de Microbiología y Parasitología del Hospital Univer-
sitario de Bellvitge está situado en la planta 0 del Hospital Uni-
versitario de Bellvitge. Realiza análisis microbiológicos y para-
sitológicos destinados a conocer los agentes causales de las 
enfermedades infecciosas y de las situaciones ambientales que 
pueden tener influencia. Asimismo, entre sus funciones está la 
interpretación diagnóstica de los análisis y sus implicaciones 
en la prevención y el tratamiento terapéutico de las infecciones. 
Las funciones asistenciales del Servicio de Microbiología se 
complementan con actividades docentes y de investigación re-
lacionadas con las materias que forman su campo de actividad. 
El actual Servicio de Microbiología del Hospital Universita-
rio de Bellvitge se constituyó como tal el año 1981 a par-
tir de la Sección de Microbiología del Departamento de 
Análisis Clínicos. La Sección de Microbiología se creó co-
incidiendo con la inauguración del hospital, en el año 1972. 
Desde el primer momento, el Servicio de Microbiología ha trata-
do de responder a las necesidades asistenciales, docentes y de 
investigación, y en funciones de éstas y a lo largo de todos estos 
años ha tenido una actividad creciente recogida en sus estadísti-
cas de actividad asistencial, publicaciones científicas, proyectos 
de investigación subvencionados, elaboración de tesis doctorales, 
formación de facultativos especialistas en Microbiología y Parasi-
tología y participación en la enseñanza pregrado y posgrado del 
Departamento de Microbiología de la Universidad de Barcelona. 
La población en la que asiste el Servicio de Microbiología es el 
área sanitaria de influencia del Hospital Universitario de Bellvitge, 
realizando los análisis microbiológicos de los pacientes ingresa-
dos, los atendidos en el servicio de Urgencias y los que asisten al 
Servicio  de Consultas  Externas. Asimismo,  mediante  acuerdos 
con otros hospitales públicos, centros concertados con el Servicio 
Catalán de la Salud, o centros privados, el Servicio de Microbio-
logía del hospital actúa como centro de referencia para deter-
minados estudios microbiológicos y de Laboratorio de referencia 



SERVICIO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA • HOSPITAL UNIVERSITARI0 DE BELLVITGE

La població a la que assisteix el Servei de Microbiologia és 
l’àrea sanitària d’influència de l’Hospital Universitari de Be-
llvitge, realitzant les anàlisis microbiològiques dels pacients 
ingressats, els atesos al Servei d’Urgències i els que assis-
teixen al Servei de Consultes Externes. Així mateix, mit-
jançant acords amb altres hospitals públics, centres con-
certats amb el Servei Català de la Salut, o centres privats, 
el Servei de Microbiologia de l’hospital actua com a centre 
de referència per determinats estudis microbiològics i es 
Laboratori de referència del Departament de Sanitat per a 
la realització de proves de resistencia als antiretrovirals.

El Servei de Microbiologia participa activament i té responsa-
bilitats concretes en la Comissió d’Infeccions de l’Hospital.

El Servei disposa i compleix els requisits de l’Autorització 
Administrativa de la Generalitat de Catalunya segons el de-
cret 76/1995 de 7 de març (DOGC núm. 2031, 29.3.1995) 
que estableix el procediment d’autorització administrativa 
dels laboratoris clínics i les normes reguladores de les acti-
vitats que s’hi realitzen.

El Servei compleix la norma UNE EN ISO9001:2000 (certi-
ficat LGAI).

del Departamento de Sanidad para la realización de pruebas de 
resistencia en los antirretrovirales.

El Servicio de Microbiología participa activamente y tiene respon-
sabilidades concretas en la Comisión de Infecciones del Hospital. 
El Servicio dispone y cumple los requisitos de la Autorización 
Administrativa de la Generalidad de Cataluña según el Decreto 
76/1995, de 7 de marzo (DOGC nº. 2031, 29.3.1995) que esta-
blece el procedimiento de autorización administrativa de los labo-
ratorios clínicos y las normas reguladoras de las actividades que 
se realizan.

El Servicio cumple la norma UNE EN ISO9001:2000 (cer-
tificado LGAI).
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RECURSOS HUMANS

L’equip humà del Servei està integrat per: 

	 1	 Cap de Servei

	 1	 Cap de Secció

	 8	 Facultatius Especialistes

	 2	 Facultatius amb contracte de guàrdies

	 4	 Residents

	 2	 Secretàries

	 1	 Supervisor d’Infermeria

	13	 Diplomats en Infermeria

	12	 Tècnics de Laboratori

	 4	 Auxiliars d’Infermeria

RECURSOS HUMANOS

El equipo humano del Servicio está integrado por: 

	 1	 jefe de Servicio

	 1	 jefe de Sección

	 8	 facultativos especialistas

	 2	 facultativos con contrato de guardias

	 4	 residentes

	 2	 secretarias

	 1	 supervisor de enfermería

	13	 diplomados en enfermería

	12	 técnicos de laboratorio

	 4	 auxiliares de enfermería
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PLÁ DE FORMACIÓ DELS RESIDENTS

Básicament, les activitats dels residents durant els quatre 
anys es resumeixen de la manera següent:

Formacion assistencial

PROGRAMA DE ROTACIONS

Resident de primer any (R1)

-	Recepció i processament inicial de mostres: 1 mes

-	Laboratori de mitjans, reactius i condicionament: 1 mes

-	Laboratori Hemocultius: 4 mesos

-	Laboratori Bacteriologia General 6 mesos

Durant aquest primer any el resident realitza les seves 
rotacions en àrees de bacteriologia bàsica i a través de 
les mateixes ha de saber practicar i interpretar correcta-
ment les proves encaminades a la detecció, identificació 
i aïllament dels bacteris o els seus antígens responsables 
d’infecció humana i conèixer la seva importància clínica i 
epidemiològica.

Resident de segon any (R2)

-	Laboratori Serologia: 4 mesos

-	Servei Malalties Infeccioses: 3 mesos

-	Laboratoris Antibiòtics-Anaerobis-Micologia: 5 mesos

-	Malalties de transmissió sexual (ETS)

L’objectiu de la rotació pel Laboratori de Serologia és sa-
ber practicar correctament les tècniques serològiques de 
diagnòstic i interpretar els seus resultats, seleccionant 
les proves a realitzar en cada cas concret sota criteris 
d’eficàcia i eficiència.

PLAN DE FORMACIÓN DE LOS RESIDENTES

Básicamente, las actividades de los residentes durante 
los cuatro años se resumen de la manera siguiente:

Formación  asistencial

PROGRAMA DE ROTACIONES

Residente de primer año (R1)

-	Recepción y procesamiento inicial de muestras: 1 mes 

-	Laboratorio de medios, reactivos y condicionamiento:1 mes 

-	Laboratorio Hemocultivos:4 meses

-	Laboratorio Bacteriología General:6 meses 

Durante este primer año el residente realiza sus rota-
ciones en áreas de bacteriología básica y a través de las 
mismas debe saber practicar e interpretar correctamente 
las pruebas encaminadas a la detección, identificación y 
aislamiento de las bacterias o sus antígenos responsables 
de infección humana y conocer su importancia clínica y 
epidemiológica.

Residente de segundo año (R2)

-	Laboratorio Serología:4 meses 

-	Servicio Enfermedades Infecciosas:3 meses 

-	Laboratorios antibióticos-anaerobios-micología-:5 meses 

-	enfermedades de transmisión sexual (ETS)

El objetivo de la rotación por el Laboratorio de Serología 
es saber practicar correctamente las técnicas serológicas 
de diagnóstico e interpretar sus resultados, seleccionando 
las pruebas a realizar en cada caso concreto bajo criterios 
de eficacia y eficiencia.
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Durant la seva rotació pel Servei de Malalties Infeccio-
ses el resident haurà de desenvolupar una activitat clíni-
ca assistencial, establir una recerca etiològica front una 
malaltia presumiblement infecciosa, participar en la de-
cisió terapèutica i interpretar els resultats de les proves 
diagnòstiques.

L’última rotació del segon any es realitza en laboratoris 
amb competències molt diverses (Antibiòtics-Anaerobis-
Micologia-ETS) i per tant, els objectius assistencials i do-
cents seran nombrosos però fonamentalment a través de 
la seva estada el resident ha de saber realitzar i interpre-
tar les proves de sensibilitat a antimacrobians i orientar 
el tractament antibiòtic, practicar correctament les tècni-
ques emprades per a la detecció, identificació i aïllament 
de bacteris anaerobis, fongs i agents etiològics d’ETS i 
interpretar la seva importància clínica i epidemiològica.

Resident de tercer any (R3)

-	Laboratori Micobacteris 3 mesos

-	Laboratori Epidemiologia-Parasitologia 4 mesos

-	Control Infecció Nosocomial 1 mes

-	Secció Parasitologia (Hospital Clínic i Provincial) 1 mes

-	Laboratori Virologia 2 mesos

Aquest tercer any el resident inicia les seves rotacions pel 
Laboratori de Micobacteris en el qual ha de saber realitzar 
i interpretar aquells mètodes convencionals i automatit-
zats emprats en les tincions, cultiu, identificació i estudis 
de sensibilitat in vitro als antimacrobians d’aplicació en 
aquest gènere bacterià.

El Laboratori d’Epidemiologia-Parasitologia com indica 
el seu nom té dues funcions i objectius clarament dife-
renciats. Epidemiologia: introducció al reconeixement 
d’infeccions endèmiques/epidèmiques, maneig micro-
biològic dels brots, vigilància de patògens endèmics in-
trahospitalarios, tipificació molecular de microorganismes 
i investigació de gens de resistència antibiòtica. Aquesta 

Durante su rotación por el Servicio de Enfermedades In-
fecciosas, el residente deberá desarrollar una actividad 
clínica asistencial, establecer una búsqueda etiológica 
frente una enfermedad presumiblemente infecciosa, par-
ticipar en la decisión terapéutica e interpretar los resulta-
dos de las pruebas diagnósticas.

La última rotación del segundo año se realiza en labo-
ratorios con competencias muy diversas (Antibióticos-
anaerobios-micología-ETS) y, por lo tanto, los objetivos 
asistenciales y docentes serán numerosos pero, funda-
mentalmente, a través de su estancia el residente debe 
saber realizar e interpretar las pruebas de sensibilidad 
a antimicrobianos y orientar el tratamiento antibiótico, 
practicar correctamente las técnicas empleadas para la 
detección, identificación y aislamiento de bacterias anae-
robias, hongos y agentes etiológicos de ETS e interpretar 
su importancia clínica y epidemiológica.

Residente de tercer año (R3) 

-	Laboratorio Micobacterias:3 meses

-	Laboratorio Epidemiología-Parasitología:4 meses 

-	Control infección nosocomial:1 mes

-	Sección Parasitología (Hospital Clínico y Provincial):1 mes

-	Laboratorio Virología:2 meses 

En este tercer año, el residente inicia sus rotaciones por el 
Laboratorio de Micobacterias en el que debe saber realizar 
e interpretar aquellos métodos convencionales y automa-
tizados empleados en las tinciones, cultivo, identificación 
y estudios de sensibilidad in vitro a los antimicrobianos de 
aplicación en este género bacteriano.

El Laboratorio de Epidemiología-Parasitología, como indi-
ca su nombre, tiene dos funciones y objetivos claramen-
te diferenciados. Epidemiología: introducción al recono-
cimiento de infecciones endémicas/epidémicas, manejo 
microbiológico de los brotes, vigilancia de patógenos en-
démicos intrahospitalarios, tipificación molecular de mi-
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rotació es complementa amb una estada d’un mes amb 
els facultatius i personal d’infermeria de la Unitat de Con-
trol de la Infecció Nosocomial del Servei de Malalties In-
feccioses. Parasitologia: el resident ha de saber identifi-
car aquells paràsits d’interès mèdic a través de l’estudi 
macroscòpic, microscòpic, cultiu o detecció d’antígens. Al 
seu torn aquesta rotació també es complementa amb una 
estada a la Secció de Parasitologia del HCP on hi ha una 
Unitat de Medicina Tropical que genera una gran quanti-
tat de mostres i un important arxiu de preparacions.

La rotació pel Laboratori de Virologia es efectua entre el 
tercer i quart any de residència i l’objectiu és saber rea-
litzar i interpretar els resultats en el diagnòstic virológi-
co mitjançant mètodes estàndard o mitjançant mètodes 
moleculars de detecció qualitativa i quantitativa.

Resident de quart any (R4)

-	Laboratori Virologia: 2 mesos

-	Lab. Microbiologia CAP. (Just Oliveras): 1 mes

-	Lab. Microbiologia Hospital Pediàtric: 1 mes
	 (Sant Joan de Déu)

-	Microbiologia: 2 mesos

-	Models Infecció Experimental

-	Lliure elecció: 5 mesos

-	Estada en altres centres

La rotació pel Laboratori de Microbiologia i Parasitolo-
gia del CAP. Just Oliveras permet al resident obtenir una 
visió un gol diferent del diagnòstic microbiològic de les 
infeccions. A causa que es tracta d’un Centre d’Atenció 
Primària s’atenen unes patologies i unes malalties infec-
cioses bastant diferents que atenem en un hospital de 
tercer nivell la qual cosa genera unes mostres amb unes 
característiques pròpies.

croorganismos e investigación de genes de resistencia 
antibiótica. Esta rotación se complementa con una estan-
cia de un mes con los facultativos y personal de enferme-
ría de la  Unidad de Control de la Infección Nosocomial 
del Servicio de Enfermedades Infecciosas. Parasitología: 
el residente debe saber identificar aquellos parásitos de 
interés médico a través del estudio macroscópico, micros-
cópico,  cultivo o detección de antígenos. A su vez esta 
rotación también se complementa con una estancia en la 
Sección de Parasitología del HCP donde existe una Unidad 
de Medicina Tropical que genera una gran cantidad de 
muestras y un importante archivo de preparaciones.

La rotación por el Laboratorio de Virología se efectua entre 
el tercer y cuarto año de residencia y el objetivo es saber 
realizar e interpretar los resultados en el diagnóstico vi-
rológico mediante métodos estándar o mediante métodos 
moleculares de detección cualitativa y cuantitativa.

Residente de cuarto año (R4)

-	Laboratorio Virología: 2 meses 

-	Lab. Microbiología CAP (Just Oliveras): 1 mes 

-	Lab. Microbiología Hospital Pediátrico: 1 mes  (San Juan 
de Dios)

-	Microbiología: 2 meses

-	Modelos Infección Experimental 

-	Libre elección: 5 meses 

-	Estancia en otros centros

La rotación por el Laboratorio de Microbiología y Parasi-
tología del CAP Just Oliveras permite al residente obtener 
una visión un tanto diferente del diagnóstico microbio-
lógico de las infecciones. Debido a que se trata de un 
Centro de Atención Primaria se atienden unas patologías 
y unas enfermedades infecciosas bastante distintas a las 
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L’Hospital Sant Joan de Déu disposa de les especialitats 
de pediatria-neonatología i obstetrícia, de les quals man-
ca el nostre centre, per la qual cosa la rotació dels nos-
tres residents pel Servei de Microbiologia de l’esmentat 
hospital els permetrà adquirir una millor formació en la 
microbiologia i en la infecció pediàtrica i obstètrica.

Els últims mesos del període de residència són de rotació 
lliure. El resident pot elegir l’àrea del Servei que sigui del 
seu interès per aprofundir en els seus coneixements o bé 
escollir una estada en un altre centre on es utilizen deter-
minades tècniques no emprades al nostre laboratori.

En cada rotació per les diverses àrees del Servei el resi-
dent col·laborarà estretament amb el staff en la tasca que 
aquest tingui assignada i a través de la mateixa deurà:

•	Adquirir una formació clínica-microbiològica assistencial 
basada en la resolució de casos clínics

•	Assumir un grau de responsabilitat progressiva d’acord 
amb el facultatiu responsable

Guàrdies

R1: guàrdies generals en el Servei d’Urgències Medicina

R2 R3 R4: guàrdies en el propi Servei de Microbiologia

que atendemos en un hospital de tercer nivel, lo cual ge-
nera unas muestras con unas características propias.

El Hospital San Juan de Dios dispone de las especialida-
des de pediatría-neonatología y obstetricia, de las cuales 
carece nuestro centro, por lo que la rotación de nuestros 
residentes por el Servicio de Microbiología de dicho hos-
pital les permitirá adquirir una mejor formación en la mi-
crobiología y en la infección pediátrica y obstétrica.

Los últimos meses del periodo de residencia  son de ro-
tación libre. El residente puede elegir el área del Servicio 
que sea de su interés para profundizar en sus conocimien-
tos o bien escoger una estancia en otro centro donde se 
utilicen determinadas técnicas no empleadas en nuestro 
laboratorio. 

En cada rotación por las diversas áreas del Servicio el 
residente va a colaborar estrechamente con el staff en 
la labor que éste tenga asignada y a través de la misma 
deberá:

Adquirir una formación clínica-microbiológica asisten-•	
cial basada en la resolución de casos clínicos

Asumir un grado de responsabilidad progresiva de •	
acuerdo con el facultativo responsable

Guardias

R1: guardias generales en el Servicio de Urgencias.

R2 R3 R4: guardias en el propio Servicio de Microbiolo-
gía
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Formacion docent

Sessions i altres activitats docents

1)	 Sessió clínic-microbiològica lliga amb el Servei de 
Malalties Infeccioses (diària)

2)	 Sessions científiques de Microbiologia (setmanal)

	 Casos clínics SEIMC

	 Casos clínics propis de l’HUB

	 Temes monogràfics

	 Revisió de tècniques i resultats

	 Projectes d’investigació en curs

	 Presentació de comunicacions a congressos

	 Presentació de publicacions

	 Intervenció d’especialistes d’altres serveis o d’altres 
centres

	 Informe de l’activitat, projectes i objectius del Servei

	 Sessions bibliogràfiques

	 Sessions generals de la qualitat

3)	 Sessions conjuntes Microbiologia-Malalties Infeccioses 
(mensual)

4)	 Sessions hospitalàries generals (quinzenal). Obliga-
tòries R1, molt recomanables per a R2 - R4 i resta de 
facultatius.

5)	 Pràctiques de Microbiologia - Col·laboració en la im-
partició de pràctiques als alumnes de Medicina en 
l’assignatura de Microbiologia

6)	 Assistència a classes de Microbiologia (R1) i cursos de 
tercer cicle

7)	 Un resident (habitualment R3) serà el representant 
dels residents en la Comissió de la Qualitat

Formación docente

Sesiones y otras actividades docentes

1)	 Sesión clínico-microbiológica conjunta con el Servicio 
de Enfermedades Infecciosas  (diaria)

2)	 Sesiones científicas de Microbiología (semanal)

-	 Casos clínicos SEIMC

-	 Casos clínicos propios del HUB

-	 Temas monográficos

-	 Revisión de técnicas y resultados

-	 Proyectos de investigación en curso

-	 Presentación de comunicaciones a congresos

-	 Presentación de publicaciones

-	 Intervención de especialistas de otros servicios o de 
otros centros

-	 Informe de la actividad, proyectos y objetivos del Ser-
vicio

-	 Sesiones bibliográficas 

-	 Sesiones generales de la calidad

3)	 Sesiones conjuntas Microbiología-Enfermedades In-
fecciosas (mensual)

4)	 Sesiones hospitalarias generales (quincenal). Obliga-
torias R1, muy recomendables para R2 - R4 y resto de 
facultativos.

5)	 Prácticas de Microbiología - Colaboración impartir las 
prácticas a los alumnos de Medicina en la asignatura 
de Microbiología 

6)	 Asistencia a clases de Microbiología (R1) y cursos de 
tercer ciclo 

7)	 Un residente (habitualmente R3) será el representan-
te de los residentes en la Comisión de la Calidad
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8)	 Participació activa en la resolució dels controls de qua-
litat externs en què participa el Servei de Microbiolo-
gia

•	En totes les sessions els residents jugaran un paper 
protagonista. No obstant això, principalment en els dos 
primers anys, estaran tutorizados per un facultatiu es-
pecialista tant en els aspectes científics com a formals.

Docència específica R1

1)	 Coneixements bàsics en bacteriologia

2)	 Gestió de la informació - Validació de resultats

3)	 Sistema de qualitat

4)	 Investigació en Microbiologia Clínica - Línies d’investi-
gació del Servei

•	Aquesta docència es realitzarà a través de seminaris in-
dividuals donats per diversos facultatius del servei.

•	El resident (R3 o R4) haurà de participar activament en 
la formació del personal de nova adscripció al Servei.

8)	 Participación activa en la resolución de los controles 
de calidad externos en los que participa el Servicio de 
Microbiología

•	En todas las sesiones los residentes jugarán un papel 
protagonista. No obstante, principalmente en los dos 
primeros años, estarán tutorizados por un facultativo 
especialista tanto en los aspectos científicos como for-
males.

Docencia  específica  r1

1)	 Conocimientos básicos en bacteriología

2)	 Gestión de la información - Validación de resultados

3)	 Sistema de calidad

4)	 Investigación en Microbiología Clínica - Líneas de in-
vestigación del Servicio

•	Esta docencia se realizará a través de seminarios indi-
viduales que se impartirán por diversos facultativos del 
servicio.

•	El residente (R3 o R4) deberá participar activamente en 
la formación del personal de nueva adscripción al Servi-
cio.
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Formacion investigadora

•	Coneixement de les línies d’investigació del Servei (Xar-
xes, Projectes d’investigació financiados...). Metodolo-
gia de la investigació.  (R1)

•	Integració i participació com a membre dels equips 
d’investigació.

•	Elaboració de comunicacions a congressos i de manus-
crits.  (R2-R4)

•	Assistència a congressos i reunions científiques en 
l’àmbit de Microbiologia Clínica i Malalties Infeccioses.

•	Afavorir la seva inscripció en els programes de doctorat 
i cursos de postgrau.

•	Estimular l’inici de la realització de la tesi doctoral.

•	Microbiologia clínica experimental (Laboratori d’Infecció 
Experimental)

•	Participació activa en la formació investigadora del per-
sonal de nova adscripció al Servei.

•	Al final del període de residència ha de tenir coneixe-
ments suficients per redactar publicacions científiques.

Formación  investigadora

•	Conocimiento de las líneas de investigación del Servicio 
(redes, proyectos de investigación financiados,...). Me-
todología de la investigación. (R1)

•	Integración y participación como miembro de los equi-
pos de investigación.  

•	Elaboración de comunicaciones a congresos y de ma-
nuscritos. (R2-R4)  

•	Asistencia  a congresos y reuniones científicas en el ám-
bito de la microbiología clínica y enfermedades infeccio-
sas.

•	Favorecer su inscripción en los programas de doctorado 
y cursos de posgrado.

•	Estimular el inicio de la realización de la tesis doctoral.

•	Microbiología clínica experimental (Laboratorio de In-
fección Experimental)

•	Participación activa en la formación investigadora del 
personal de nueva adscripción al Servicio.

•	Al final del periodo de residencia debe poseer conoci-
mientos suficientes para redactar publicaciones científi-
cas.


